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Targy : Javaslat Dunakeszi Varos Onkormanyzatanak a téritési dij és tandij dsszege megallapitasanak
szabalyairdl sz616 22/2012.(V.31.) rendeletének médositasara, illetve kiegészitésére

Tisztelt Képvisel6-testilet!

A kézoktatisrdl szold 1993. évi LXXIX. torvény [tovabbiakban: Kt] jelentds része hatdlyat vesztette 2012.
szeptember 1-jével, egylttal hatalyba léptek a nemzeti kbznevelésrdl sz516 2011, évi CXC. térvény [tovébbiakban:
Nkt.], valamint a k&znevelésrél szold torvény végrehajtasardl széld 229/2012. (VIL.28.) Korm. rendelet
(tovabbiakban:Vhr) azon rendelkezései, amelyek a hatalyukat vesztett pontok altal szabalyozott kérdéseket
rendezik.

hasznalt fogalomrendszertol reszletesen szabélyozza a téritésmentes, tovabba téritési dij és a tandij befizetése
ellenében igénybevehetd szolgaltatasok kérét. Tekintettel a valtozasra, szlikséges feltlvizsgalni a Kt. felhatalmazasa
alapjan elfogadott dnkorményzati rendeletet.

A nemzeti kdznevelésrél szold tdrvény végrehajtasarot szold 229/2012. (VII1.28.) Korm. rendelet (tovabbiakban:Vhr.)
11l fejezetének 33.-36.§-a meghatarozza a téritésmentesen biztositott, valamint a téritési dij, llletve a tandij
ellenében biztositott kdznevelési kozfeladatokat.

AVhr. 46. § (1) bekezdése szerint ,A lll. Fejezetet a 2012/2013. nevelési évidl, tanévtd! kell alkalmazni azzal, hogy a
fenntartd 2012. szeptember 5-&ig kételes a dijfizetéssel kapcsolatos fenntartéi és intézményi dokumentaciokat
felllvizsgdlni és e rendeletnek megfelelben mddositani, egytttal a fizetési kitelezettségrél az érintetteket értesiteni.”

A Vhr. 35. § (1) bekezdése kimondja, hogy az allami szerv, az allami felséoktatasi intézmény, az énkormanyzat és
az énkormanyzati tarsulas 4ltal fenntartott kéznevelési intézményekben a téritési dij 6sszege tanévenként, a
tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyé kiadasok egy tanuldra jutd hanyada.

A téritési dij a fenti dsszeg
a) tizendt—hisz szazaléka a 34. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott esetben,
(vagyis minden, a Vhr. 33. §-ban téritésmentesként fel nem sorolt kézfeladat esetében),

b) 6t—hisz szazaléka a 34. § (1) bekezdés c¢) pontjdban meghatarozott esetben (a nem tankdteles tanulénak az
iskoldban a tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodik alkalommal torténd
megismétlésekor a 33. § (1) bekezdés b) és c) pontjaban, egyébként téritésmentesnek mindsiilé szolgaltatasok
tekintetében) a tizennyolc éven aluli tanuldknal,

¢) tizendt—negyven szézaléka a 34. § (1) bekezdés b) pontjadban meghatarozott esetben (alapfoki
mivészetoktatasban a heti hat tandrai foglalkozas a fétargy gyakorlatéanak és eiméletének elsajatitasghoz, valamint
tanévenkénti egy meghallgatas és egy m(ivészi eléadas, valamint e szolgaltatdsok kérében az iskola
létesitményeinek, felszereléseinek hasznalata, tovabba az allami vizsga és a tanulmanyok alatti vizsga) a tizennyolc
éven fellli, de huszonketté éven aluli tanuloknal,

d) hisz-negyven szazaléka a 34. § (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott esetben.

AVhr. 35, § (2) bekezdése rendelkezik a vendégtanuldi jogviszonyrdl is, melyre vonatkozdan kimondja, hogy a Vhr.
33. § (1) bekezdés b) pont bj) alpontjdban foglaltakat (a kézismereti képzés elsajatitasara iranyuld vagy a tartos
gybgykezelés miatt létesitett vendégtanuldi jogviszonyt) kivéve kizardlag téritési dij fizetése mellett 1étesithetd. A
vendégtanuldi jogviszony esetén a téritési dij mértéke legfeljebb a szakmai feladatra a tanévkezdéskor szamitott
folyé kiadasok egy tanuléra juté hanyadanak harom—harminc szazaléka lehet.

A téritési dijat — a fenntartd altal meghatarozottak szerint — a tanuimanyi eredménytél fliggéen csékkenteni kell,
azonban egy tanitasi évben a téritési dij 6sszege nem lehet kevesebb a fenti a) - d) pontban meghatarozott alsé
hatarértéknél.



AVhr. 36. § (2) bekezdése értelmében a tandij mértéke — a kételezd feladatellatadsban részt nem vevs, a kilféldi
nevelési-oktatasi intézmény és a nemzetkézi iskola kivételével — tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor
a szakmai feladatra szamitott folyd kiaddsok egy tanuléra jutd hanyadat. A tandij a tanulmanyi eredménytdl fliggéen
vagy a tanulé szocidlis helyzete alapjan csokkenthetd.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal 2012. szeptember 4. napjan kiadott tajékoztatdja szerint ,a nemzeti
kéznevelésrél szold 2011, évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) hatdlyba lépése el6tt [étesitett tanuldi
jogviszonyok esetében a tanulo fizetési kdtelezettségét a jogviszony létesitésekor hatalyos térvény és a fenntartoi
rendeletben (szabalyzatban) leirtak szerint kell elbirélni. Az Nkt.-vhr. lll. Fejezetében leirtakat az djonnan létesitett
tanuléi jogviszonyok tekintetében kell alkalmazni. Az Uj rendelet szabalyait az Nkt.-vhr. hatalyba lépése elbtt
létesitett tanuldi jogviszonyok tekintetében akkor lehet alkalmazni, ha a tanulé szamdra az Gj rendelkezés kedvezébb
fizetési feltételt teremt.”

A kézoktatasért felelés helyettes allamtitkar altal kiadott tajékoztatd kimondja, illetve megerdsiti, hogy ,nem keriit
szabalyozasra az alapfok( mlivészetoktatasban a 6-18. év kdzétti tanuldk téritési dij cimen megallapithaté ésszeg
tél-ig meghatarozasa. A kézoktatasrél szold 1993, évi LXXIX, térvény (a tovabbiakban: Kt.) 117. § (1) bekezdés b)
pontja szerint a tanévkezdéskor szamitott folyd kiadasok egy tanuldra juté hanyadanak 5-20 %-a a 6-18. éves
tanulok esetében a téritési dij 8sszege, igy analdg kiterjesztéssel élve, az Nkt. vhr. 35. § (1) bekezdés b) pontjaban
leirtakat lehet alkalmazni az Nkt.-vhr. hatalyba 1épését kévetden létrejétt tanuldi jogviszonyok tanuléinak dijfizetése
tekintetében.

Amennyiben a tanulé Kt. 114. § (2) bekezdése alapjan sajatos nevelési igény(l és a masodik vagy tovabbi
szakképzés megszerzésére iranyuld tanuloi jogviszonyat az Nkt.-vhr, hatalyba [épése elbtt létesitette, gy a
2012/2013-as tanévben téle tandij nem kérhetd.”

Dunakeszi Varos Onkormanyzata Képviselé-testiletének 22/2012. (V..31.) szamu, a téritési dij és a tandij dsszege
megallapitdsanak szabalyairdl sz6lé nkormanyzati rendelete a Kt. alapjan készilt, amely 2012. szeptember 1.
napjan hatalyat vesztette, de — amint azt az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal kiadott jogszabalyi értelmezés is
régziti — az Nkt hatalyba lépése el6tt létesitett tanuldi jogviszonyok esetében tovabbra is érvényben marad.

Az Nkt. Vhr. 46. § (1) bekezdésében foglaltaknak eleget téve Dunakeszi Varos Onkormanyzata feltlvizsgalta a
téritési dij és a tandij 6sszege megéllapitasanak szabalyairdl sz616 nkormanyzati rendeletét, amelynek soran
megallapitast nyert, hogy az abban foglaltak a 2012. szeptember 1. eltt tanuloi jogviszonyt Iétesitett tanuldk
esetében megfelelnek a Kt.-ban régzitetteknek. A 2012. szeptember 1.-vel hatalyba 1épé Nkt-vhr. alapjan a rendelet
kiegészitése, madositadsa sziikséges gy, hogy a rendeletben foglaltak egy részét a 2012. szeptemberében tanuldi
jogviszonyt létesitett tanuldkra is ki kell terjeszteni, masfelél meghatarozott esetekben az Nkt és a Vhr ide vonatkozd
részeit szitkkséges alkalmazni.

1. A rendelet tarsadalmi, gazdasagi, kéltségvetési hatasai:

A megallapitasra kerlilé téritési- és tandij mértéke a Rendeletben meghatarozott keretek kdzo6tt szabalyozott, az
iskola befejezésétél nem riasztja el a mar nem tankateles kort tanuldkat.

A rendelet alkalmazasahoz szikséges személyi, szervezeti, targyi és pénzigyi feltételek rendelkezésre élinak.
A rendeletalkotas elmaradasa esetén a fenntartdé nem tenne eleget a Rendeletben foglalt kbtelezettségeknek.

A Vhr-ben meghatarozott révid hataridé és ezzel a szabalyozas céljanak elérése miatt indokolt, hogy a rendelet a
kihirdetése napjan iépjen életbe.

A jogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. Térvény (tovabbiakban: Jat.) 7. § (2) bekezdése kimondja, hogy ha a
szabalyozas célja masként nem érhet6 el, a jogszabaly hatalybalépésének napja a kihirdetés napja is lehet, ebben
az esetben a hatalybalépés idépontjat éraban kell meghatarozni, mely nem elézheti meg a kihirdetés idépontjat.

A fentiek alapjan kérem a Képviselé-testiletet, hogy a mellékelt rendelet-tervezetet fogadja el.

Dunakeszi, 2012. szeptember 17.

jegyzd

Készitette : PZ,«%\%‘
Ellendrizte : Cs.Bird Attila



1. szdmu melléklet

Dunakeszi Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
.../2012. (....) szama 6nkormanyzati rendelete
a téritési dij és a tandij 6sszege megallapitasanak szabalyairdl sz616
22/2012. (V.31.) szami 6nkormanyzati rendelet médositasarol

Dunakeszi Véaros Onkorményzatanak képvisel§-testillete a helyi dnkormanyzatokrdl sz6l6
1990. évi LXV. torvény (tovabbiakban Otv.) 16. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan a kovetkezoket rendeli el:

(D

(D)

M

1.8

Az R. preambuluma helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

A nemzeti kdznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 83.§ (2)
bekezdés c) pontjaban, valamint a 92. § (7) bekezdése értelmében, illetve a nemzeti
koznevelésrdl sz6ld torvény végrehajtasardl szolo 229/2012. (VIIL 28.) Korm.
rendelet 35.§ (3) bekezdésében €s 36.§ (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan
Dunakeszi Varos Onkormanyzat a kdvetkezoket rendeli el:”

2.8
AzR. 1.§-a a kovetkez6 (2) bekezdéssel egésziil ki:

(2) ,, A Vhr III. fejezetének rendelkezéseit és a rendelet 3. § (2) bekezdésének
rendelkezéseit alkalmazni kell a 2012/2013. tanévben az intézménnyel jogviszonyt
1étesitett tanuldkra.”

3.8
Az R. 2. § helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(1) A koznevelésrdl sz616 torvény 4. § (1) bekezdés 4. pontjadban meghatérozott egyéb
foglalkozas alatt - amely az Nkt. 95. § (8) bekezdése szerint 2013. szeptember 1-ig
hatalyos - a tanérakon kiviili egyéni vagy csoportos, pedagoégiai tartalmu foglalkozast
kell érteni, amely a tanuldk fejlodését szolgalja.

(2) A Vhr. 33. §-aban meghatdrozott ingyenes kiznevelési kozfeladatok mellett az
iskola mindenkori éves koltségvetésében meghatarozott keretek kozott a Kt. 53. § (2)
bekezdés b) pontja alapjan ingyenesen igénybe veheté szolgaltatasként szervezhetSk
meg azok a didkkorok, amelyekben a tanuldk a kotelez6 tanérai foglalkozdsokat
kiegészité, vagy ahhoz szorosan kapcsoldd6 ismereteket sajatitanak el, amennyiben
azok megszervezése az iskola rendelkezésére bocsatott id6keret terhére torténik.



4. §
(1)  AzR.3.§(3) bekezdés a kovetkezd szovegrésszel egésziil ki:
,,valamint a Vhr. 34. § (1) bekezdés b) pontjdban”
2) Az R. 3. § akovetkez0 (5) bekezdéssel egésziil ki:

(5) Az Nkt. 46. § (6) bekezdés i) pontja kimondja, hogy a tanulénak joga, hogy
meghatérozott jogszabalyi keretek kozott vendégtanulédi jogviszonyt 1étesitsen. A Vhr.
35. § (2) bekezdése értelmében vendégtanuldi jogviszony a kozismereti képzés
elsajétitasara irdnyuld vagy a tartés gyogykezelés miatt [étesitett vendégtanuléi
jogviszony kivételével csak téritési dij fizetése mellett Iétesithetd. A vendégtanuloi
jogviszony esetén a téritési dij mértéke legfeljebb a szakmai feladatra a
tanévkezdéskor szamitott folyd kiadasok egy tanuléra juté hanyadanak harom-harmine
szazaléka lehet.

5.8
(1) AzR.7.§akovetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:
(2) A rendelet 3. §-dnak és 4.§-4nak rendelkezéseit a 2012/2013. tanévben tanuloi

jogviszonyt 1étesitett tanulokra is alkalmazni kell.

6. §

(1) E rendelet a kihirdetését kévetd napon ép hatalyba, kihirdetésérél a jegyzé gondoskodik.
(2) E rendelet a hatalybalépését kovetd 15. napon hatalyat veszti.

Dunakeszi, 2012. szeptember 27.

Dr. Molnar Gyorgy Didssi Csaba

jegyzd polgarmester

Kihirdetési zaradék:
Kihirdetve: 2012.

Dr. Molnar Gyorgy
jegyzb



