Palyazati Kiiras iigyvezeté6 munkakor betoltésére

Dunakeszi Véaros Onkormanyzata palyazatot hirdet Dunakeszi Varos Onkormanyzata
tulajdonaban all6 Dunakeszi VVarosi Sport Kft iigyvezeté munkakor betoltésére.

A Dunakeszi Vérosi Sport Kft abbol a célbdl alakult, hogy a Varosi Sportegyesiilet Dunakeszi
tulajdondban 1évé ingdsagokat (7 db busz; az Egyesiilet tulajdondban 1évé nagy értékli
palyakarbantartd gépek, berendezések; az Egyesilet tagjai részére kereskedelmi tevékenység
folytatasa (sportszer, sportruhazat ertékesitése) és ingatlanokat (Kézilabdacsarnok; Nyiltvizi
Evez6kozpont; Jégpalya, Varosi Sportcsarnok) hasznositsa.

Az iigyvezet6 feladatai:

- a Tarsasag eredményes, hatékony és gazdasdgos miikodtetése a hatalyos jogszabalyoknak, az
alapitd okiratnak, valamint a bels6 szabalyzatoknak megfeleléen, és az ehhez sziikséges
szemelyi- és targyi feltételek biztositasa,

- a munkaltatoi jogok gyakorlasa a Tarsasag alkalmazottai/munkavallaléi tekintetében;

- a tarsasag képviselete hatosagok el6tt, valamint harmadik személyekkel szemben;

- szakmai- és gazdasagi programok készitése és megvalositasa,

- palyazati lehetdségek felkutatisa, a megnyert palyazatok koordinalasa és végrehajtasa

- mindazon kotelezettségek teljesitése, feladatok ellatasa, amelyeket a Ptk., egyéb jogszabalyok,
a Téarsasag alapitd okirata, a bels6 szabalyzatai, valamint a megbizasi szerz6dés az
ugyvezetdre harit.

Foglalkoztatas idotartama:

2024. november 1. napjatol -2025. oktober 31. napjaig 1 év hatarozott idétartamra.
Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaido

Jelen palyazati kiirds alapjdn a Tarsasag ligyvezetését a vezetd tisztségviseld a Polgari
Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (tovabbiakban: Ptk) 3:112. § (1) bekezdésében
foglalt munkaviszony keretében latja el. Erre tekintettel az tigyvezetdnek, mint a tarsasag vezetd
tisztségviseldjének a jogviszonyara a Ptk, valamint a Munka Torvénykonyveérdl sz616 2012. évi
I. torvény (a tovabbiakban: Mt.) vezetd alldsu munkavallaléra vonatkozo rendelkezései
irdnyadok.

Bérezésre vonatkoz6 informaciok:

A bérezés és személyi juttatdsok megallapitasara a Felek kdzotti megéllapodas, az Mt. vezet6
allast munkavallalokra vonatkoz6 rendelkezesei az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- fels6foku végzettség

- magyar allampolgéarsag

- buntetlen el6élet, cselekvoképesség,

- minimum 3 (harom) év sportdiplomadciai, sportvezetdi vagy gazdasagi vezetdi tapasztalat

- a vezet0 tisztségviseldvel szemben a jogszabaly altal meghatarozott kovetelményeknek valo
megfelelés, nem all vezet6 tisztségvisel6i foglalkozastol eltiltas, illetve a jogi személy altal
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végezhetd tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastol eltiltds hatalya alatt, nem all
vezetOi tisztégviseldi tevékenységtol eltiltd hatarozat hatalya alatt,

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

- azonos fotevékenységet ellatd cégnél vagy sportegyesiiletnél szerzett legalabb egy éves
ligyvezet0i, illetéleg elnoki stb. tapasztalat;

- Magyarorszag Kormanyanak a kiemelt sportagak tamogatasaval kapcsolatos aktualis
jogszabalyokban és sportagi szakszovetségi szabalyokban vald jartassag;

- TAO tamogatas felhasznalasahoz kapcsolodo sportszervezeti tevékenységben valo jartassag;

- B kategorias jogositvany

A pélyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
- részletes szakmai 6néletrajz,
- motivacios levél,
- iskolai vegzettséget, szakiranyl képzettséget tanusito okirat masolata,
- hdrom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,
- a Tarsasag vezetésére vonatkozo6 szakmai elképzelések bemutatasa,
- a munkakdrrel kapcsolatos fizetési igény megjelélése
- a palydzd nyilatkozata arrol, hogy a péalyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 0sszefliggd kezeléséhez hozzajarul,
- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati eljarasban részt vevd személyek a palyazati
anyagot megismerhetik, és abba betekinthetnek,
- a palyazo nyilatkozata arrdl, megfelel a vezetd tisztségviselével szemben a jogszabaly altal
meghatarozott kdvetelményeknek, valamint nem allnak fenn vele szemben a vezetd
tisztségviselokkel szemben a jogszabalyokban meghatarozott kizard, valamint
Osszeférhetetlenségi okok, melynek keretében koteles nyilatkozni arrdl, hogy:

e az Mt. 211. 8-a, valamint a Ptk 3:115. §-a értelmében személylével kapcsolatban

Osszeférhetetlenség nem all fenn;
e megfelel a Ptk. 3:22. § szerinti kdvetelményeknek;
e nem all cégbirdsag altal vezetd tisztségviseldi tevekenységtdl eltiltast kimondo
hatarozat hatéalya alatt.

-az egyes vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIL. tv. alapjan
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséget vallalja, annak eleget tesz.

A pélyazat benyujtasanak hatarideje:

2024. oktober 15.

A pélyazat benyujtasanak modja:

A palyazatot személyesen vagy postai Uton, egy példanyban, zart boritekban Dunakeszi Varos
Onkormanyzata részére cimezve (2120 Dunakeszi, F6 ut 25.). A boritékon keérjuk feltlintetni:
»ugyvezetoi palyazat”

A palyazat elbiralasanak hatarideje:

2024. oktober 31.

A palyazat elbiralasanak rendje:

A formai és tartalmi feltételeknek megfeleld palyazokat a polgarmester hallgatja meg, és a
palyazatokat véleményével egyiitt beterjeszti a Képviseld - testilet elé.
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Az tigyvezetd személyérdl a Képvisel6- testiilet dont a 2024. oktober 31-i Gilésén.

A palyazat kiiroja fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazatot eredmeénytelennek nyilvanitsa.
A felhivasnak meg nem feleld palyazatot a kiird érvénytelennek tekinti, és azt nem vonja
elbiralas ald. A palyazat beadasaval a palyazo a palyazati kiirds valamennyi feltételét magara
nézve kotelezonek fogadja el.

A palyazati kiiras kozzétételének helye:

Dunakeszi Varos Onkormanyzatanak honlapja: www.dunakeszi.hu

A pélyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciot a 0627/542-800-as telefonszamon lehet
kérni.


http://www.dunakeszi.hu/

