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27. cikk

(2) Torvény altal meghatarozott lgyekben és mdédon nem hivatdsos birdk is részt vesznek az
itélkezésben.

2017. évi XC. térvény a blintet6eljarasrol

680. § (2) A fiatalkoru elleni blintet6eljarasban az els6foku birdsag tanacsa egy hivatdsos birdbdl és két
Ulnokbdl all.

(5) A fiatalkoru elleni blintet6eljarasban tilndkként kizardlag

a) pedagogus,

b) pszicholdgus, vagy

c) a csaldd-, gyermek- és ifjusagvédelmi szolgaltatds, gyamiigyi igazgatds keretében az ellatottak
gyogyitasat, apolasat, foglalkoztatasat, fejlesztését, ellatasat, nevelését, gondozasat vagy szocialis
segitését, a gyermek sorsanak rendezését kozvetlenil szolgald, egyetemi vagy féiskolai végzettséghez
kotott munkakorben dolgozé vagy kordbban dolgozd személy

vehet részt.

(6) Az itélkezés soran a hivatasos bird és az llnok jogai és kotelességei azonosak. A bird kizarasara
vonatkozo rendelkezések az Gilndkre is irdanyadok.

2016. évi CXXX. torvény a polgari perrendtartasrol

510. § [A munkaligyi perben eljard birésagok osszetétele]

Munkaligyi perben az els6fokl birdésag — torvény eltéré rendelkezése hidnydban — Ulnokok
kozremikodésével jar el.

Az lilnokokre vonatkozd legfontosabb rendelkezéseket a birésdgok szervezetérdl és igazgatasardl szél6
2011. évi CLXI. torvény (Bszi.) és a birak jogallasardl és javadalmazasarol sz6l6 2011. évi CLXII. térvény
(Bjt.) tartalmazza.

A birdsagi targyaldsok soran az itélkezésben az ilnokok a targyaldst vezetd hivatasos biréval azonos
jogokkal birnak, és azonos kotelezettségek terhelik 6ket. Az llnokok — akarcsak a hivatasos birdk —
fliggetlenek, itélkezési tevékenységik soran nem befolydsolhatdak és nem adhatd szdmukra utasitds
sem. Dontésiiket a jogszabalyok figyelembevételével sajat belsé meggy6z6désiik alapjan hozzdk meg.

A birdsag, ha tanacsban jar el, hatarozatat szavazassal hozza meg. A szavazas el6tt az Giln6kok az eljarast
vezetd birétdl felvildgositast kapnak a dontéshez sziikséges jogszabalyokrdl, arrél, hogy milyen
hatdrozat hozhaté az ligyben, bilintet6lgyekben pedig tdjékoztatast kapnak arrdél, hogy milyen

blintetések és intézkedések szabhatok ki.

Ulndknek az a 30. évét betdltdtt magyar allampolgér valaszthatd meg, aki nem &ll a cselekvéképeséget
érint6 gondnoksag vagy tdmogatott dontéshozatal hatdlya alatt, tovabba bilintetlen elééletl és nem All
kozugyektdl eltiltas hatalya alatt sem. (Bjt. 212. § (1) bek.)

Az lilnokoknek az itélkezésben a hivatasos birdkkal azonos jogaik és kotelezettségeik vannak.
Az iln6kok megbizatasa az altalanos valasztast kbvet 4 évre szél.
Az GIn6kdk a megbizatasuk id6tartama alatt nem lehetnek tagjai partnak és politikai tevékenységet sem



folytathatnak (Bjt. 212. § (3) bek.). Az orszaggy(ilési képviselSi megbizatas, az 6nkormanyzati képvisels-
testileti tagsag politikai tevékenységnek tekintendd. Nem politikai tevékenység a munkavallaléi —
szakmai, érdekvédelmi— szervezetben vald részvétel.

Az UInokét az igazsagszolgaltatasban vald részvételével 0Osszefligg6 cselekménye tekintetében
mentelmi jog illeti meg. A mentesség terjedelmére és az iln6k mentelmi joganak felfliggesztésére
vonatkozo szabalyokat a Bjt. 2. § (4) és (5) bekezdése tartalmazza.

A megvilasztott (ilndkoknek biréi eskiit kell tennie.

Az iln6kot a birdsag elndke hivja be és osztja be az itélkez6 tanacsba. E tisztsége gyakorlasanak idejére
az Ulnokot a Bjt. 221. § rendelkezései szerint tavolléti dij, illetSleg tiszteletdij illeti meg, amelyet a
birésagok koltségvetésiikbdl téritenek meg.

A Bjt. 221. § (1) bekezdésben foglaltak szerint a munkaviszonyban, kormanyzati szolgélati, allami
szolgdlati, kozszolgalati, egészségligyi szolgdlati vagy kozalkalmazotti jogviszonyban, adé- és
vamhatdsagi szolgalati jogviszonyban, rendvédelmi igazgatasi szolgdlati jogviszonyban, honvédelmi
alkalmazotti jogviszonyban, a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati
jogviszonyardl sz6lé torvény szerinti rendvédelmi feladatokat ellatd szerveknél és a Magyar
Honvédségnél szolgalati viszonyban, vagy foglalkoztatdsra irdnyulé mas jogviszonyban (szévetkezetnél
munkaviszony jelleg( jogviszonyban stb.) all6 GInokoét Gindki mikddésének id6tartamara a tavolléti dija
illeti meg.

A Bjt. 221. § (1) bekezdésben meghatarozott jogviszonyokban nem allo, vagy az UInéki m(ikodése
idejére munkabérben (dijazasban) nem részesiilé iInokot tiszteletdij illeti meg. A tiszteletdij mértéke
az UInok mikodésének minden napjara a birdi illetményalap (566.660 Ft) egy munkanapra esé
Osszegének a 25 szazaléka.

ABjt. 221. § (5) bekezdése szerint az (ilndk a hivatalos kiklldetésével jaré koltségeket a birdkra iranyadd
rendelkezések megfelel6 alkalmazasaval szamolhatja el.

Joga az lilnoknek, hogy a behivasardl legaldbb egy hénappal kordbban értestiljon, illetve, hogy kérésére,
fontos okbdl a birdsag elndke elhalaszthassa a mikodése megkezdésének id6pontjat.

Az itélkez6 tanacshoz beosztott (ilndk joga, hogy a targyalanddé Ugyek tény- és joganyagat
megismerhesse, arrél 6t az itélkezd tanacs elndke tajékoztassa.

Az itélet meghozatalat megel6z6 zart tanacskozassal kapcsolatos tanacskozasi titok megérzése az tilnok
szamara is kotelezd. Ez vonatkozik a szolgalati, illetve az allamtitokra is.

Az Uln6k megbizatasa megsz(nik (Bjt. 220. § (1) bek.):
a) az Ulndk halalaval,

b) a megbizatasanak lejartaval,

C) haa212.§ (1) bekezdésében foglalt feltételek valamelyike mar nem all fenn,
d) a70.év betdltésével,

e) lemondassal (képvisel6-testiilethez intézett irdsbeli nyilatkozataval),

f) haa 219. § (4) bekezdésében meghatarozott esetben az ilnokot megvalaszto képviselGtestilet az
UInokot visszahivja.



